
部门整体绩效目标表
（2026年度）

预算部
门名称

庄河市科技和工业信息化局
年度预算金额
（万元）

39.6

年度绩
效目标

支持软件和信息技术服务企业高质量发展；保证1名临时工作人员工资发放，确保完成相应工作职责。

年度绩
效指标

活动 任务 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位

07-工业企业指
导

支持软件和信息
技术服务企业高
质量发展

效益指标 社会效益指标

软件和信息技术
服务业产业品牌
建设，引育人才

用留。

软件和信息技术
服务业品牌建设
不断提升，人员

增长。

满意度指标
服务对象满意度

指标
企业满意度 80 %

04-人员管理/01-
工资

保证1名临时工作
人员工资发放，
确保完成相应工

作职责。

产出指标

数量指标 聘用临时工人数 1 人



年度绩
效指标

04-人员管理/01-
工资

保证1名临时工作
人员工资发放，
确保完成相应工

作职责。

产出指标
质量指标 临时工聘用方式 自行招录

时效指标 工资发放周期 1 年

效益指标
可持续影响指标 临时工履职期限 12 月

临时工正常履职
情况

100 %

满意度指标
服务对象满意度

指标
单位满意度 99 %



项目支出预算绩效目标表
（2026年度）

预算项目名称 科技项目经费
年度预算金额
（万元）

39.2

主管部门 庄河市科技和工业信息化局 实施单位 庄河市科技和工业信息化局

年度绩效目标 支持软件和信息技术服务企业高质量发展

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 年度指标值 度量单位

效益指标 社会效益指标
软件和信息技术服务业产业品牌建设，引育
人才用留。

软件和信息技术服务
业品牌建设不断提
升，人员增长。

满意度指标 服务对象满意度指标 企业满意度 80 %



项目支出预算绩效目标表
（2026年度）

预算项目名称 原青堆造纸厂留守人员档案看护费
年度预算金额
（万元）

0.4

主管部门 庄河市科技和工业信息化局 实施单位 庄河市科技和工业信息化局

年度绩效目标 保证1名临时工作人员工资发放，确保完成相应工作职责

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 年度指标值 度量单位

产出指标

数量指标 聘用临时工人数 = 1 人

质量指标 临时工聘用方式 自行招录

时效指标 工资发放周期 = 1 年

效益指标 可持续影响指标
临时工履职期限 = 12 月

临时工正常履职情况 = 100 %

满意度指标 服务对象满意度指标 单位满意度 ≧ 99 %


