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大人社发〔2025〕49号

关于开展 2025年度大连市机关事业单位
工勤技能人员技师及以下技术等级

晋升考核工作的通知

各区市县、先导区人力资源和社会保障局（社会管理局），高新

区党群工作部，市直各部门，各有关单位：

为贯彻落实市委、市政府关于加强新时代高技能人才队伍建

设的部署要求，加快我市机关事业单位技能人才的培养和选拔，

拓宽技能人才成长渠道，根据《机关事业单位工人技术等级岗位

考核暂行办法》等规定，现就开展 2025年度大连市机关事业单

位工勤技能人员技师及以下技术等级晋升考核（以下简称“晋级

考核”）工作的有关事宜通知如下：
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一、考核对象及范围

全市各级党政机关事业单位、中直驻连机关事业单位在编在岗

的工勤技能人员均可参加本次晋级考核。

二、申报条件

（一）遵守国家法律、法规，具有良好的职业道德，思想政

治表现和生产工作业绩考核均合格。

（二）参加工作时间及岗位工作年限：

1.2001年底前参加工作，已取得高级工职业等级资格证书满

5年（取证时间可计算至 2025 年 7 月 31 日，下同），属设技师

职业（工种）范围的（详见附件 1），可申报技师技术等级考核；

2.2007年底前参加工作，已取得中级工职业等级资格证书满

5年，可申报高级工技术等级考核；

3.2017年底前参加工作，已取得初级工职业等级资格证书满

5年或工作年限满 15年的，可申报中级工技术等级考核；

4.已转正但未取得初级工技术等级资格的工勤技能人员，可

申报初级工技术等级考核。

（三）从普通工岗位转为技术工岗位，参加工作年限满 15

年的，可申报中级工技术等级考核。

（四）通过退役士兵接收安置方式进入机关事业单位的工勤

人员，按照接收当年工作年限，可不受本岗位连续工作时间的限

制，参照同期参加工作的技术工人工作年限直接申报相应的技术

等级考核。
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（五）从管理岗位转聘到工勤技能岗位的人员，结合转聘时

工作年限，可不受本岗位连续工作时间的限制，按照同期参加工

作的技术工人工作年限直接申报相应的技术等级考核。

（六）从专业技术岗位转聘到工勤技能岗位的人员，可按照

同期参加工作的技术工人工作年限，具有技术员及相应职务的，

可申报中级工技术等级考核；具有助理工程师及相应职务的，可

申报高级工技术等级考核。

（七）通过公开招聘方式进入机关事业单位的技术工人，工

作年限满 20年，从事本工种工作满 10年，可申报高级工技术等

级考核；工作年限满 10年，从事本工种工作满 5年，可申报中

级工技术等级考核；

（八）已取得机关事业单位核发的《职业资格证书》或《大

连市机关事业单位工勤技能人员技术等级晋升考核合格证明》的

工勤技能人员，在此次技术等级考核中若改变职业（工种）类别，

须先进行同一等级的考核，不能直接申报上一等级。

（九）机关事业单位工勤技能人员取得国家认可的技师（二

级）及以下《职业资格证书》、《职业技能等级证书》（需经技能

人才评价证书全国联网查询系统 http://zscx.osta.org.cn/核查确认

有效），在符合上述各技术等级申报条件的前提下，可免考申报

相应技术等级复核认定。退役士兵在部队所取得证书由于涉密在

全国联网查询系统无法查询的，经本人承诺真实后，可免考申报

相应技术等级复核认定。经复核认定后的技术等级在岗位聘用时
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可作为依据。

三、报名资格审查

（一）报名时间

报名和资格审核工作自 2025 年 6月 27日开始至 7月 25日

结束。

（二）报名程序

1.个人报名。工勤人员向所在单位提出报名申请。

2.单位审核。各单位根据要求对报名人员进行资格审核。凡

符合申报条件的工勤技能人员，经本人申请，所在单位资格审核

并公示 5个工作日；无异议后，按照报考同职业（工种）人员的

不同级别顺序填写《大连市机关事业单位工勤技能人员技术等级

晋升考核申报汇总表》（详见附件 2），报主管部门汇总（市直机

关事业单位报本单位主管部门，区市县、先导区机关事业单位报

同级人力资源社会保障行政部门，高新区机关事业单位报高新区

党群工作部）。审核提交材料包括：

（1）《大连机关事业单位工勤技能人员技术等级晋升考核申

报汇总表》（pdf版和 excel电子版各一份）；

（2）原等级《职业资格证书》、《大连市机关事业单位工勤

技能人员技术等级晋升考核合格证明》等原件（pdf格式）；

（3）新进和转聘人员的相关手续的原件，包括入伍通知书、

企业劳动合同、职业资格证书、选聘人员报告（备案）表、补充

工勤技能人员登记表、工作调动表、转聘手续等相关材料，具体
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按照申报条件准备（pdf格式）。

3.主管部门复审。主管部门对各单位上报结果进行复审，并

将复审结果反馈至各单位；无异议后，按照报考同职种人员的不

同级别顺序汇总各单位上报的《大连市机关事业单位工勤技能人

员技术等级晋升考核申报汇总表》，加盖公章扫描 pdf 文件发送

dlzynljs@163.com 进行备案（pdf版和 excel电子版各一份）。同

时登录 http://120.201.246.102:7017/web（大连金保工程信息管理

系统网站），点击“普通报名”进行网上申报。

四、打印准考证

各主管部门登录“大连金保工程信息管理系统网站”进入“招

生报名系统”，自行打印准考证，打印准考证时间为 2025年 8月

18日至 8月 20日。

五、考核方式及时间安排

此次晋升考核工作由市就业和人才服务中心统一组织。根据

各职业（工种）人员分布情况，试卷划分为汽车驾驶员、汽车修

理工、计算机操作员、电工、中式烹调师、收银员和综合共 7个

类别（具体归类划分情况见附件 3）。技师等级考核分为：理论

考试、实际操作考核和综合评审；高级工（含）以下等级考核分

为：理论考试和实际操作考核。理论考试和实际操作考核采取笔

试形式，各项成绩实行百分制，合格分数均为 60 分。综合评审

采取考核形式，参加技师等级考核人员理论考试和实际操作均合

格的，由主管部门对参考人员的政治思想、职业态度、工作业绩、
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技术革新、解决难题、传授技艺等方面进行总体考核，并填写《大

连市机关事业单位工勤技能人员技师级别考核表》（附件 4）报

市就业和人才服务中心。

各项考核均合格者，由市人力资源社会保障局印发《大连市

机关事业单位工勤技能人员技师及以下技术等级晋升考核合格

人员名单》，并核发《2025年度大连市机关事业单位工勤技能人

员技术等级晋升考核合格证明》。2025 年 6 月 27 日后可通过百

度网盘下载考试复习资料。文件名：2025年工勤考试复习题.zip；

链接:https://pan.baidu.com/s/1ly6nvWVBd4NbRPb05VbEqg，提取

码:4567。

理论考试、实际操作考核的时间安排以准考证为准。

六、收费标准

本次考试免费。

七、有关要求

（一）大连市机关事业单位工勤技能人员晋升职业等级考核

的资格审核与报名工作由各报名人员主管部门负责，各部门需对

报名人员提交材料严格审核，将资格审核通过人员名单进行汇总

报市就业和人才服务中心备案。

（二）机关事业单位工勤技能人员必须经主管部门审核，统

一报名参加由市人力资源社会保障局统一组织开展的机关事业

单位工勤技能人员晋升职业等级考核，取得《大连市机关事业单

位工勤技能人员技术等级晋升考核合格证明》，作为岗位聘用的
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依据。

（三）机关事业单位工勤技能人员晋升职业等级考核工作政

策性强，不仅关系到我市高技能人才队伍建设，而且关系到工勤

技能人员的切身利益，各地区、各单位要高度重视，严格按照文

件规定执行，不得随意放宽申报条件，不得弄虚作假，一经发现

不符合资格条件、徇私舞弊者，一律取消其报考资格和成绩并按

有关规定追责问责。

咨询电话：39997580（政策咨询）、39997593（报名咨询）。

附件：1.大连市机关事业单位工勤技能人员技师职业

（工种）范围表

2.大连市机关事业单位工勤技能人员技术等级晋升

考核申报汇总表

3.大连市机关事业单位工勤技能人员晋级考核试卷

归类划分情况表

4.大连市机关事业单位工勤技能人员技师级别考核表

大连市人力资源和社会保障局

2025年 6月 27日

（此件主动公开）

（联系单位：市就业和人才服务中心）
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附件 1

大连市机关事业单位工勤技能人员
技师职业（工种）范围表

一类：汽车驾驶员、汽车修理工、船舶驾驶员、船舶轮机员、

航标工、灯塔工、车工、机修钳工、工具钳工、装配钳工、焊工、

铸造工、锻造工、铣工、冷作工、冷作钣金工、磨工、金属热处

理工、中式烹调师、西式烹调师、中式面点师、西式面点师、美

容师、美发师、缝纫工、出纳员、商品检验员、商品化验员、装

版工、照排工、制版工、修版工、平版印刷工、装订工、检查工、

复印机装调工、野外钻探工、掘进工、物探工、采样工、地质工、

样品制备工、磨片工、淘洗工、钻探材料工、钻掘设备维修钳工、

地质测量工、工程测量工、观赏动物饲养工、归楞工、甲板工、

闸工、水利运行工、水文勘测工、河道修防工、河道管护工、泵

站操作工、泵站运行工、手工木工、精细木工、瓦工、管道工、

道路养护工、道路排水工、管工、水暖工、砌筑工、锅炉操作工、

锅炉检验工、油漆工、沥青拌合工、雕塑工、污水处理工、水质

检验工、假肢师、矫形器师、消毒工、灭菌工、放射线工、医疗

器械检修工、医疗器械操作工、计量检验工、检测工、衡器修理

工、衡器计量检定工、压力容器检验工、气瓶检验工、钢瓶检验

工、加油机检定工、建材检验工、食品检验工、产品质量检定工、
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电器安装工、电器维修工、计算机维修员、电缆线务员、环境监

测工、玻璃工、电梯安装维修工、制冷工、文物修复工、字画装

裱工、潜水员、报警系统操作员、囊匣制作工、缩微工、陶瓷烧

成工、石膏翻制工、金刚石合成工、矿山救护工、仪器仪表维修

工、维修电工、空调维修工

二类：农艺工、园艺工、种子工、育苗工、造林工、采伐工、

养殖工、蚕业工、果树工、林业工、森林养护工、淡水捕捞工、

畜牧工、繁殖工、兽医、绿化工、花卉工、防疫工、检疫工、体

育场地工

三类：餐厅服务员、客房服务员、洗衣师、熨衣师、保育员、

商品营业员、收银员、商品保管员、图书发行员、图书仓储员、

图书管理员、绘图员、制图员、钢筋工、架子工、混凝土工、防

水工、保健按摩师、养老护理员、医疗临床辅助服务员（病案员、

配膳员、口腔修复工、医用气体工、心电图工）、墓地管理员、

殡仪服务员、尸体美容工、尸体火化工、药物制剂工、电影放映

员、电影影视摄像师、计算机操作员、话务员、机务员、档案管

理员、美工
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附件 2

大连市机关事业单位工勤技能人员技术等级晋升考核申报汇总表

主管部门：(盖章) 填报人： 联系电话：

序号 姓名 性别 出生年月 身份证号 文化程度
参加工作

时间

现职业等级情况 申报职业等级情况

职种 等级 获证时间 职种 等级
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附件 3

大连市机关事业单位工勤技能人员晋级考核试卷归类划分情况表

序号 试卷分类 包含职业（工种）范围

1 汽车驾驶员 汽车驾驶员、驾驶员

2 汽车修理工 汽车修理工、汽车维修工

3 计算机操作员 计算机操作员、计算机操作（维修）员、计算机文字录入处理员、打字员

4 电工 电工、维修电工、电器安装工、电器维修工

5 中式烹调师 中式烹调师、中式烹饪师、中式面点师、厨师

6 收银员 收银员、出纳员、会计人员

7 综合 除上述职业（工种）外其他所有职业（工种）
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附件 4

大连市机关事业单位工勤技能人员
技师级别考核表

申报工种：

姓 名 性 别
出 生
年 月

(近期一寸
彩色免冠照片)

文 化
程 度

参加工作
时 间

现 岗
职 业

从 事 本
职业年限

取得
高级工
资格时间

主 要 学
历 和 工
作 简 历

何 时 获
何种奖励

主要专业
技术业绩
与 成 果

起止时间 项目名称与主要内容 效果、效益 本人起何作用

注：分主持、参加、独立承担
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注：1.本表由申报人员所在单位按要求认真填写，作为综合评审的主要依据，
技术工作总结可另附页。
2.本表一式三份，市人力资源社会保障局、主管部门、本单位各留存一份。

传 授
技 艺
情 况

技术工作
总结（包
括政治思
想、职工
职业道
德、业务
能力、工
作成绩及
履行职责
情况等）

单位考核结果：（合格或不合格）

（印章）

2025 年 月 日

主管部门意见

（印章）

2025 年 月 日
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大连市人力资源和社会保障局办公室 2025年 6月 27日印发
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