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	（一）深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深入贯彻党的路线方针政策和决策部署，统一政法各部门思
	（二）深入贯彻落实党中央、省委、大连市委对政法工作的全局性部署和庄河市委对政法工作的部署要求，推进平
	（三）指导推动政法系统党的建设和政法队伍建设，协助组织部门考察、管理政法部门领导班子和领导干部，指导
	（四）了解掌握和分析研判社会稳定形势、政法工作情况动态，创新完善多部门参与的平安建设工作协调机制，协
	（五）加强对政法工作的督查，统筹协调社会治安综合治理、维护社会稳定、反邪教有关法律法规政策的实施工作
	（六）组织开展政法领域的调查研究，研究拟订庄河政法工作的有关政策和重大措施，及时向市委提出建议。
	（七）掌握分析政法舆情动态，指导协调政法各部门媒体网络宣传工作，指导政法部门做好涉及政法工作的重大宣
	（八）支持和监督政法各部门依法行使职权，指导和协调政法各部门密切配合，研究和协调重大、疑难案件，推进
	（九）组织研究政法改革中带有方向性、倾向性和普遍性的重大问题，贯彻中央、省委、大连市委深化改革的决定
	（十）贯彻落实中央、省委、大连市委关于国家安全工作的决策部署和庄河市委的具体要求，建立健全国家安全工
	（十一）定期分析研判我市国家安全形势，对重大政策措施进行安全风险评估，组织开展国家安全审查和监管工作
	（十二）领导和具体管理中共庄河市委、庄河市人民政府信访局工作。
	（十三）承担市涉疆服务管理工作领导小组日常工作。
	（十四）完成市委交办的其他任务。
	（一）一般公共预算支出预算总体情况
	（二）一般公共预算支出预算结构

