
2012年市政府卫生工作目标责任书考核标准

	工作项目
	责任目标
	考核办法
	考核扣分标准
	分值

	
	
	
	
	A
	B

	医药卫生

体制改革
	1.纳入政府工作目标。
	查政府工作报告、目标责任书
	未列入目标不得分。
	5
	3

	
	2.协助卫生局完善目标管理单位的管理合同，推进分支机构的合并工作。
	查资料，现场调查
	按实际工作情况得分。
	5
	0

	
	3.加强正面宣传引导工作，做好稳定工作。
	现场调查
	发生一起上访事件扣1分。
	5
	4

	
	4.协助有关部门完成对乡镇卫生院债务认定及化解工作。
	查资料，现场调查
	按实际工作情况得分。
	5
	3

	医疗机构

管理
	1.协助基层医疗卫生机构做好医疗纠纷和事故的协调工作。
	实地考核乡镇卫生院

查阅资料
	按乡镇卫生院实地考核得分。
	10
	0

	
	2.在重大公共卫生事件等方面积极给予支持和投入。
	用工、用地
	按实际工作情况打分。
	10
	0

	合作医疗
	1.纳入政府工作目标。
	查乡镇政府工作报告、目标责任书
	未列入目标不得分。
	1
	1

	
	2.领导组织和经办机构健全，定期召开会议，领导分工明确。
	查目标责任书、会议记录、查培训资料及考核等
	缺一项扣1分；无专（兼）职工作人员不得分。
	1
	1

	合作医疗
	3.开展多种形式的宣传引导工作，农民知晓率达90%以上。
	查资料、现场调查
	每下降10%扣1分。
	1
	1

	
	4.辖区内村农业人口参合率99%以上。
	查报表
	每下降1%扣1分。
	2
	2

	
	5.个人缴费足额、及时入财政专户。
	查对财政入帐单
	未及时入库不得分。
	1
	1

	
	6.政府补助资金足额、及时到位。
	查对财政入帐单
	未及时入库不得分。
	2
	2

	
	7.无违反群众意愿的事件发生。
	现场调查
	每发生一起扣0.5分。
	1
	1

	
	8.做到“五公开”，群众满意率80%以上。
	现场检查

问卷调查
	每下降10%扣1分；一项未公开扣1分。
	1
	1

	社区卫生

服务
	1.有社区卫生服务领导组织，一把手负总责，有专人负责社区卫生服务工作。
	查阅资料
	缺1项扣1分。
	0
	3

	
	2.将社区卫生服务纳入街道规划和年度工作计划，掌握本街道居民健康状况。
	查阅资料
	无规划和计划各扣1分；不掌握居民健康状况扣0.5分。
	0
	3

	
	3.有考核方案、检查记录等，掌握社区卫生服务机构工作开展情况。
	实地考核
查阅资料
	缺1项扣0.5分。
	0
	3

	
	4.做好社区诊断和卫生调查，建立居民家庭健康档案70%以上。 
	实地检查
查阅资料
	无专人负责扣1分；不参与扣1分；按居民户计算，少建1份档案扣0.2分。
	0
	7

	
	5.能运用传统医学开展工作，至少提供4种适宜的中医药服务。
	实地检查
查阅资料
	不达标扣1分，未开展不得分。
	0
	5

	社区卫生

服务
	6.开通使用社区卫生信息化管理系统，健康档案微机管理率达100%。
	实地考核
查阅资料
	没开展不得分。
	0
	5

	
	7.至少选派一名执业医师参加全科医师培训，取得省级全科医师证书。
	实地考核
查阅资料
	没完成不得分。
	0
	5

	
	8.社区居民满意度≥85%。
	查阅资料
	没完成不得分。
	0
	4

	卫生应急
	1.有组织、有预案、有专人负责。
	查阅资料
实地检查
	无组织、无预案、无专人负责，缺1项扣2分，扣完为止。
	2.5
	5

	
	2.发生突发公共卫生事件得到有效处置。
	查阅资料
实地检查
	发生事件未处置不得分。
	2.5
	5

	疾病控制
	1.发生重大疫情得到有效控制。
	查阅资料
实地检查
	发生重大疫情未得到有效控制不得分。
	3
	6

	
	2.组织辖区重性精神病患者接受市三院确诊评估。
	查阅资料
实地检查
	未组织辖区重性精神病患者接受市三院确诊评估不得分。
	1
	2

	
	3.巩固清除碘缺乏病成果，防氟改水工程100%正常运转。
	查阅资料
实地检查
	碘缺乏病防治工作不到位扣0.5分；防氟改水工程未正常运转扣1分。
	1
	2

	村卫生室
管理
	1.乡医参加市级业务培训率100%。
	查阅资料
实地检查
	未组织培训不得分；培训率每少10%，扣0.2分。
	2
	1

	
	2.开展对乡村医生年度考核，合理兑现乡医补助。
	查阅资料
实地检查
	未开展乡医年度考核扣2分；无考核方案、标准记录，每缺1人扣1分；不兑现乡医补助不得分。
	8
	6

	
	3.开展乡村一体化管理试点达标建设。
	查阅资料
实地检查
	未开展乡村一体化试点不得分。
	5
	3

	妇幼卫生
	1.孕产妇和儿童死亡率不超标，完成妇女儿童“两纲”各项卫生指标。
	查阅相关资料、报表
	孕产妇和儿童死亡率超标不得分；乡镇、村无妇儿保专干每例扣1分。
	2
	0

	
	2.协助开展适龄儿童免费窝沟封闭预防龋齿项目。
	查阅资料
实地检查
	未协助开展项目不得分；组织率未达到100％扣1分。
	2
	0

	
	3.协助开展农村孕产妇住院分娩补助和孕中期免费超声筛查。
	查阅资料
实地检查
	分娩补助不到位扣0.5分；孕中期免费超声筛查不达标扣0.5分。
	1
	0

	食品安全

工作
	1.将食品安全工作纳入本级政府工作目标，层层签订食品安全责任书。
	查阅资料
实地检查
	未纳入不得分；食品安全责任书每少签一份扣0.5分。
	4
	2

	
	2.完善食品安全监管体系，发挥食品安全协管能力。
	查阅资料
实地检查
	未设立食品安全协管员不得分。
	3
	2

	
	3.确保辖区内不发生重大食品安全事故。
	根据实际情况
	发生重大食品安全事故一票否决。
	3
	1

	卫生监督
	1.加强职业卫生工作，督促新、改、扩建有职业危害项目的责任单位报卫生局审查。
	查阅、抽查相关资料
	新、改、扩建项目职业卫生未经审查扣1分；有一家企业未建立职工职业健康档案扣1分。
	3
	3

	
	2.做好饮用水卫生管理工作。供水单位建档率、办证率、水污染事件及时上报率100%。
	查阅、抽查相关资料
	未办卫生许可证、健康证，扣0.5分；集中供水单位未建档扣0.5分；水污染事件未及时上报扣1分。
	2
	2

	安全稳定
	协助卫生部门做好安全生产和信访稳定工作。
	查阅资料

实地考察
	未将创建“平安医院”活动纳入社会治安综合治理和平安创建的整体规划及考核指标体系，扣2分。未落实上访人员稳控措施造成不良后果的扣3分。不协助卫生部门做好安全生产和信访稳定工作，导致辖区内医疗机构发生重大安全生产责任事故和重大信访稳定事件的，不得分。
	5
	5




注：分值A适用于乡镇政府，分值B适用于街道办事处。
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